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株式会社Ｐｅｏｐｌｅ Ｃｌｏｕｄの活動状況について 

 
 
　　官民連携により設立した、高度ＩＴ人材紹介等を行う「株式会社Ｐｅｏｐｌｅ 

　Ｃｌｏｕｄ」の活動状況を報告します。 

 
１．高度ＩＴ人材紹介事業　～hello,yaponiya（ハロー ヤポーニア）～ 

日本企業へ就職を希望する海外の高度ＩＴエンジニアを、現地で日本語教育を提供

したうえで、採用を希望する市内ＩＴ企業等に紹介する事業を実施 

⑴ 事業の流れ 

① 日本で働きたい東欧の高度ＩＴエンジニアを募集 

② 半年間のオンライン日本語教育 

③ ２週間の出雲滞在プログラム・ハッカソンを実施 

※ハッカソン…IT技術者がチームを組み、テーマに対して期間内にソフトウェアやサービ

スを開発し、アイデアの斬新さや技術の優秀さなどを競うイベント 

　　④ プログラムに参画する日本企業にエンジニアを紹介 

　⑵ 事業実績 

　　　※会社設立前のテストも含まれる。 

 

２．コワーキングスペース「Izumonomad（イズモノマド）」の運営 

⑴ レンタルオフィス入居状況（６月１日時点） 

　　① ２人用:４室入居済（東京４社、兵庫１社）　※うち１室：２社共同利用 

　　② １人用:３室入居済（東京２社、滋賀１社） 

⑵ コワーキングスペース利用状況（６月１日時点） 

　　① マンスリー会員：４者 

　　② 会員外利用　　：月平均２０件 

　　③ イベント利用　：月平均　２件 

 期別　 
区分

第1期～ 
第4期（※）

第5期 第6期 第7期 計

 
プログラム期間 R4.10～R7.4 R7.1～R7.7 R7.5～R7.11 R7.12～R8.5 －

 
応募エンジニア数 1,260名 119名 118名 99名 1,596名

 
採択エンジニア数 55名 9名 8名 9名 81名

 
移住・就職決定者数 19名 0名 3名 0名 22名

 
うち市内移住者 10名 0名 2名 0名 12名
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３．ＩＴ企業・人材誘致活動【市委託事業】 

　⑴ ＰＲ活動 

　　① ホームページの運営・ＳＮＳ情報発信 

「Izumonomad」のホームページを運営するとともに、ＳＮＳを活用した企業誘 

　　　致ＰＲなどの情報を発信 

② 「Izumonomad」のＰＲ用パンフレットの作製・配布 

⑵ 企業誘致・人材誘致イベント 

市と「株式会社People Cloud」が主催し、首都圏のＩＴ企業をターゲットにした 

企業誘致セミナー「出雲市ＩＴ企業誘致セミナー2026」を開催 

　　① 日　　時：令和８年２月３日（火）16:30～18:45 

　　② 場　　所：スカイライトコンサルティング㈱ミーティングルーム（東京都港区） 

　　③ 参加企業：２７社 

　　④ 内　　容：【第１部】市長プレゼンテーション、企業誘致制度、 

新規事業創出に適した出雲の環境 

　　　　　 　　 【第２部】パネルディスカッション 

～なぜ出雲で新規事業に挑むのか、その魅力はなにか～ 

　⑶ 市外での誘致活動 

ＩＴ企業が集積する首都圏を中心に、「Izumonomad」をはじめとした「株式会社 

People Cloud」の事業をＰＲしながら企業訪問を実施（令和7年度訪問実績：20社） 

⑷ 施設入居企業への支援 

「Izumonomad」入居企業に対し、人材確保や事業展開の相談対応、市内ＩＴ企業 

等とのマッチング支援など立地に向けたサポートを実施 

 

４．その他の活動 

　⑴ ウクライナ復興支援プロジェクトの事業採択 

　　　提案事業が、昨年11月、国際連合工業開発機関（ＵＮＩＤＯ）による「日本企業 

からの技術移転を通じた新事業創造によるウクライナのグリーン産業復興プロジェ 

クト」の一つに採択 

　⑵ 「2025年度地方創生テレワークアワード（地方創生担当大臣賞）」の受賞 

　　　特に地方の地域課題解決に資する優れた取り組みを実施した企業として、内閣府 

より「地方創生テレワークアワード（地方創生担当大臣賞）」を受賞 

　⑶ 出雲商工会議所と連携した外国人起業支援 

　　　出雲商工会議所と共同で、起業に関心のある市内在住外国人の起業をサポート 

(R7年度実績:「Izumonomad」を介して、創業準備中の4名を出雲商工会議所に紹介)


