
開催日 令和7年11月28日 14時～15時

会場 セカンド・サロンえるだー

１名
１名
欠席
１名
１名
１名

委員から
のご意見

〇インフルエンザが爆発的に流行っているがえるだーではどうか。
えるだーでは現在インフルエンザに感染したご利用者は確認されていない。ご利用者にも出来るだけ
ワクチン接種にご協力いただいており、職員についても福利厚生の一環で会社負担で希望接種の形を
とっている（２名を除いて全員接種）

〇個別のケアについて説明いただいた。とても丁寧なケアをされていると感じた。
ありがとうございます。丁寧かどうかは分かりませんが、今は登録者が少ない事もあり、普段よりも
一人のご利用者にかけられる時間が多い。

〇利用者増に向けた取り組みについてはどうか。
未だに小規模多機能の認知は低く、同業のケアマネですらその中身がよく分かっておられない事実が
ある。こちらからケアマネ協会に加入し内側から小規模多機能の事をお伝えしていく予定。

セカンド・サロンえるだー　運営推進会議実施報告

ご利用者の介護度、疾病、通い・訪問・泊まりの状況について説明。
平均介護度3.2

入院から復帰されたご利用者で、入院中に介護度が上がったケースが多く、利用者の数は少ないが、
平均介護度があがった。
一ヶ月の訪問回数が100回を超えたご利用者のケース等、複数の個別のケースについてご説明する。

内容
①

有識者(認知症地域推進支援員)
コミュニティセンター
民生委員
地域包括支援センター
出雲市職員
事業所

職員一名がヘルパー部門に異動し、新たに職員一名を採用することとなった（ハローワークコー
ス）。
未経験者のため丁寧に育てて行きたいと思っている。

内容
②

出席者

議題 現在の運営状況、職員の異動、その他


