地域密着型サービス　運営推進会議　報告書
施設名：グループホーム寿生の家、デイサービス寿生の家
施設種類：グループホーム　・　小規模多機能型居宅介護施設（該当に○）

デイサービス
日　　時：　R6年　11月　28日　　　　14時30分～　15時30分
会　　場：　寿生病院　6階大会議室
	利用者代表
	０人
	有識者
	０人

	利用者家族
	３人
	高齢者あんしん支援センター職員
	１人

	地域住民の代表
	　１人
	出雲市職員
	０人

	その他（事務長、事務次長、管理者、デイ介護主任、介護職、GH介護リーダー2名）
	７人


出席者
（人数）
1、 利用者様状況報告（11月25日現在）
グループホーム
利用者数　：桜棟8名　梅棟8名　（男性1名　女性15名）
　　介護度分布：桜棟　　要介護1：3名　2：4名　3：1名　4：0名　5：0名
梅棟　　要介護1：3名　2：3名　3：2名　4：0名　5：0名
　　平均介護度：桜棟　1.8　　梅棟　1.9　　全体平均　1.8
　　平均年齢　：桜棟90.5歳　梅棟92.4歳　全体91.4歳（最高齢104歳　最年少83歳）
　　待機者　　：21名
　　入退所　　：11月に桜棟1名、梅棟1名の退所があった。いずれも入院の状態。
　　　　　　　　次の入所に関しては調整中。緊急ショートステイの依頼もあり、状況に合わせて居宅のケアマネジャーや病院と連携を取りながら対応する予定。
　　在所期間　：3ヶ月～18年1ヶ月
　　　　　　　　
　　デイサービス
　　利用者数　：男性：13名　　女性：26名　　計：39名
介護度分布：要介護１：23名　２：8名　３：4名　４：0名　５：0名
　　　　　　　　要支援１：0名　 ２：3名　　
　　　　　　　　事業対象者：１名
　　平均介護度：1.46
　　平均年齢　：86.6歳
　　利用予定　：月：15名　火：15名　水：14名　木：15名　金：15名　土：15名
　　　　　　　　（まだ利用開始になっていないが枠をキープしている方2名含む）
おかげ様で定員いっぱいの状況となっている。空き状況確認の連絡があるが、空きがないのでとお断りしている状況あり。
　
　２，活動状況報告
　　＜グループホーム＞
　　　毎月の家だよりを作成、送付している。行事の写真や日々の介護で起こるいろいろな場面のエピソードも載せている。利用者様の笑顔や頑張って作業されている姿などを携帯で撮影するようになってからたくさんの表情が写真に残っている。便りを毎月作成することは大変だけれど、ご家族に生活の様子を知っていただきたいと思い、頑張っている。ご意見等あればいただきたいと思う。
普段の活動
ラジオ体操や棒体操、嚥下体操、リハビリ職からの助言のあった個別の取り組みも継続して行っている。
家事作業全般、煮物やおやつ作り、縫い物、壁画作り（折り紙・ちぎり絵、端切れを使った作品作りなど）、歌、塗り絵、風船バレー等のレク、戸外（庭）散歩や日光浴、芋ほり、庭の草取り、誕生会、そろばんやパソコンゲーム、日記を書く等々個別の活動も行っている。
行事報告
　10月～遠足：花の郷
　　　桜棟は状態に合わせ2班に分かれて花の郷へ出かけた。梅棟は寿生苑のリフト車をお願いして一部を除いて花の郷へ出かけた。希望で買い物に出掛けられた方もあった。ご家族で都合のつく方は現地集合で花の郷では一緒に過ごしていただいた。記念撮影もされたりお茶を飲みながら休憩して、良い時間になったと感じた。いずれも好天に恵まれた。
　11月～秋祭り
　　　朝から紅白幕や手作りした提灯などの飾りつけをして全員で気分を盛り上げた。
昼食は職員と利用者様で手作りした。メニューは芋ご飯、豚汁、焼きそば、奈良漬け、みかんで、芋は今年畑で採れたものを使った。同じメニューを職員も食べてお祭り気分を盛り上げた。（同時に食事は摂らなかったが）
　　　　午後は屋台風の焼き芋、綿菓子、あてくじ、玉入れ、ボウリングで楽しんでいただいた。とても盛り上がり、普段のレクリエーションに取り入れたいという意見があった。焼き芋も芋をホイルで包んだりする準備は利用者様が担当された。
行事予定
12月～27日　餅つき会
　1月　～　　　正月会
※グループホームは毎年5月の家族会の際に作成して一年分の様子を観ていただいている。
今回はスライドショーの作成はしていないが、毎月、施設の玄関に張り出している活動の様子を掲示しているので、是非ご覧になってほしいと思う。
　
＜デイサービス＞
　日々、活発な活動ができるよう周辺のイベントなどの情報を得るよう心掛けている。また、利用者様の出来ることや興味のある事などを把握して、「木工がやりたい」「園芸がやりたい」「・・・へ行きたい」などの要望も出来るだけ対応できるようにしている。
ただ、施設が狭く、活動やお昼寝の際にもご不便をおかけしていると思う。
活動の様子についてはスライドショーをご覧になってほしい。
職員の顔ぶれも変わらないので、チームワーク良く日々の対応ができていると思う。利用者様からもそういう評価をいただくので、今後もこのまま頑張っていきたいと思う。
３，感染対策等について
　＜グループホーム.＞
　「高齢者施設等感染対策向上加算」の算定について
　　　11月から1割負担で10円／月、12月からは5円／月の算定となる。利用者様にはご負担をおかけするがご理解いただきたいと思う。
適切な対応をするために出雲市民病院の感染専門看護師らの訪問があり、現在の感染対策の状況把握や疑問の対応、今後についてなど話す機会があった。「経験も活かしながらとてもよく考えて準備されている」「毎日3回の手すりやテーブルの消毒を続けておられ、予防対策が素晴らしい」「勉強会もされていて教育面でも素晴らしい」と評価していただいた。
　　　「おむつ交換時には手袋を使用してたほうが良い」「汚物処理槽の跳ね返りはもっと意識すべき」などの助言もいただいた。今後、職員全員で共有して対応したいと思う。
　　
　　ワクチン接種について
　　　現在、ご家族の希望に沿ってインフルエンザとコロナの予防接種を進めている。コロナのほうは摂取を躊躇されるご家族もあり、全員は接種できないと思う。
＜デイサービス＞
　　　施設内の消毒は毎日2回行い、空気清浄機も作動している。手の消毒や手洗いも適宜行っていただいている。
　　　11月は感染対策について勉強会を行った。今後、時季的に発生しやすいノロウイルス感染を想定してマニュアルの確認などを行った。
４，意見交換
＜家１＞デイサービスでお世話になっている。今回初めて会議に参加させてもらった。勉強になった。また、いろいろさせてもらっていて、皆さんも一生懸命頑張っておられるんだと感心した。
今後ともよろしくお願いします。
＜家２＞夏頃より利用させてもらっている。スライドショーを見て、家では見れない表情や笑顔がたくさんあった。楽しく過ごしているんだと思った。こらからも続けて利用できると良いと思っている。
＜家３＞母がお世話になっている。すぐに忘れてしまうので毎日何があったとか全く話さないが、スライドショーを見せてもらってよくわかった。家ではやる気が出ないようで寝てばかりいる。いろいろなことをさせてもらうと、ご苦労されているのだと思うが、これからも通わせていただきたい。
＜あ＞久しぶりに来させてもらった。以前もスライドを見せてもらって、本当に感心した。利用者様も職員さんも笑顔が素敵だった。男性の利用者様が多く感じるが、それだけ魅力があって利用しやすいのではないかと感じた。
＜管＞男性の利用者様は多くなっていると思う。その方がやりたいことがあればできるだけ準備できるようにしている。先日から利用開始された方は「木工がやりたい」との要望があった。もともと職人さんなので、踊りのバチ作りをお願いしたらとても上手にされた。今後もいろいろ工夫して好みの活動が提供できると良いと思っている。
＜地＞昨年までに比べると出かけたりする機会が増えたのではないかと思う。とても良いことだと感じた。
＜事＞普段は老健の方で仕事をしているのでこのスライドショーを見るのを楽しみにしている。
手作りのおやつなどを見ると“喫茶店みたい”と思えるくらい美味しそうだ。食事提供の業者の変更に伴い食費の値上げもさせていただいている。ご理解・ご協力をいただき感謝している。食事提供には職員が関わっているが、好評のようで安心している。
松江の遠足にも同行させてもらったが、ご飯もしっかり食べた後ソフトクリームもペロッと食べられていた。
現在、産業医が4か月に1回、職場環境をチェックして回られる。建物は古くなっていて狭さもあり、不自由な面もあるかと思う。しかし、適宜補修も行い、物は多いが、整頓されてきれいに大事に使っていると話されていた。
＜管＞掃除は職員が行っており、業者は入っていないが、「掃除の日」を作るなどしている。
＜事＞職員は介護の資格を持っているので、できるだけ専門の仕事ができるよう、他のシルバー人材センターなどに任せることも必要だと思う。
現在、職員の顔ぶれが変わらずに勤務出来ている。寿生苑もＧＨ，ＤＳも外国人の方はおられない。しかし、今後は人材確保に関しては検討する状況も起こることもあると思う。
＜次＞自分も寿生苑にいて、何かあったときの裏方的に関わらせてもらっている。遠足にも同行させてもらった。
現在の予定として国の補助金を使って介護記録などを電子化するよう準備を進めている。最初は混乱もあると思うが、寿生苑も少し前に導入して、現在はスムーズにいっている。電子化は今後に向けて必要なことで、記録の時間が短縮されればその分介護として関わる時間が増えるのではないかと思うので、見守っていただきたい。
＜リ１＞これまでデイのスライドを見る機会がなかったが、実際、男性の利用者様が多いと感じた。頑張っておられるなと感じた。
＜リ２＞デイのスライドを見て、とても活気があると思った。手作りおやつもすごいと思う。GHはいただいた野菜の煮物のおやつが多くなっている。自分も通いたいデイだと感じた。
＜介＞入職して１６年経った。その間に子供二人出産して休ませてもらった。とても働きやすい職場だと思っている。スライドにあったおやつを頑張って作っている。ここでいろいろ経験してレパートリーを増やすことができた。これからも頑張りたいと思う。
＜主＞職員はチームワーク良く仕事ができている。またみんなが利用者様のことを想いをもって大切に接していると思う。このまま頑張っていきたい。
＜管＞感染対策について、なかなか“コロナが終わった”と感じられない。現在、インフルエンザの感染も広がっている。引き続きで注意しながら今後も頑張っていきたいと思う。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上
