
令和７年度
出雲市職員採用試験受験案内
先行試験【面接重視型】

先行試験のポイント

❖ 第１次試験は、SPI３（テストセンター方式）を実施し、教養試験・専門試験
は実施しません。

❖ 公務員試験対策の必要がなく受験しやすい試験です。

❖ この試験と６月に実施する前期試験（行政【大卒程度】など）との併願が可能です。

試験区分（年齢）

行政(22-25歳)
採用予定数

１０名程度
※採用予定数は変更する場合があります。

Let’s l
iven

 up Izumo City!



試験の流れ

受験申込 第１次試験 第２次試験 第３次試験 最終合格発表
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6月下旬
～７月上旬

試験区分・受験資格・職務内容

試験区分 採用予定数 第１次試験 第２次試験 第３次試験

行政
（面接重視型）

１０名程度
SPI３
・基礎能力検査
・性格検査

プレゼンテー
ション審査
（WEB）

個別面接
（対面）

受験資格

22歳～２５歳（令和８年４月１日時点）

※ 平成12年（2000）4月2日から平成16年（2004）4月1日までに生まれた人

※ 学歴・経験等は問いません。

職務内容

市の機関に勤務し、一般行政事務に従事

【注意事項】

次の各号のいずれかに該当する人は受験することができません。

① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人
② 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人
③ 出雲市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人
※ 日本国籍を有しない人も受験できますが、採用後は、公権力の行使又は公の意思形成への参画に携

わる職以外の職に任用されます。
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申込手続き

受付期間 令和７年３月１９日（水）８：３０
～４月１１日（金）１７：１５まで

01 専用サイトで会員登録

URL： https://public-connect.jp/user/register

① メールアドレス、パスワード等を登録
② 受信した会員登録メール内のＵＲＬをクリック

会員登録完了

02 マイページからプロフィール登録

「プロフィールを編集」から応募必須情報を入力
基本情報、学歴、職歴など

※ 申込に必須となるため顔写真も登録すること
直近６か月以内に撮影した上半身・脱帽・正面向き、縦：横＝４：３

※ 受験資格がないこと、申込書に虚偽の記載がなされたことが判明した場合は、
合格を取り消します。

03 エントリーフォーム入力

04 エントリー完了通知

URL： https://public-connect.jp/employer/25813/job/list

① 志望動機 ※必須 ３００字以内

② 自己ＰＲ ※必須 ３００字以内

③ スポーツ、文化活動、ボランティア活動など ※必須 ２００字以内

※ 申込送信後の内容変更はできませんので、送信前に不足がないか
必ず確認してください。

エントリー完了メールを確認
※ エントリー内容はマイページの「エントリー一覧」から確認できます。

【注意事項】
⚫ 携帯電話会社のキャリアメールを登録した場合や通信回線上の障害等により、メールが受信できず、申し込みでき

ない場合があります。これらの場合で受験できなかったときは、市は一切の責任を負いません。
⚫ 24時間いつでも申込みができますが、システムの保守・点検等や、通信障害その他やむを得ない理由が生じた場合

は、本システムの運用の停止、休止、中断、または制限を行うことがありますので、あらかじめご了承ください。
また、このために生じた申込の遅延等には、市は一切の責任を負いませんのでご注意ください。

https://public-connect.jp/user/register
https://public-connect.jp/employer/25813/job/list


第１次試験

試験方法

試 験 日 時 令和７年４月１８日（金）～５月２日（金）

会 場 テストセンター方式（リアル会場またはオンライン会場）

内 容 SPI３（基礎能力検査、性格検査）

SPI３受検の流れ

出雲市から
受検依頼メール
を受け取る

※４月17日送信予定

受検日程・会場
をWEB予約

性格検査を
事前に受検

※パソコンｏｒスマート
フォンで受検する

予約したテスト
センター会場で
基礎能力検査
を受検

※リアルｏｒオンライン

【注意事項】

⚫ 「基礎能力検査」受検時に、本人確認書類（ＳＰＩ３の受検票に記載された氏名と一致している顔写真付身
分証書（マイナンバーカード（顔写真付き）、運転免許証、パスポート など）の原本（コピー不可））が必要
です。ＳＰＩ３受検までにあらかじめ各自で準備しておいてください。

⚫ 受検依頼メール(４月17日（木）送信予定)が届かない場合は、４月18日（金）午後５時までに必ず出雲市
人事課へ連絡してください。

⚫ ５月２日（金）までに「基礎能力検査」を受検できなかった場合は、辞退したものとみなします。また、日程
によっては、ＳＰＩテストセンター会場が休業日もしくは満席のため受検予約できない場合があります。

⚫ 初めてSPIテストセンターで受検する場合は、テストセンターＩＤを取得する必要があります。

⚫ 本人確認書類、ＳＰＩ３に関する注意点、持参物、テストセンター会場情報などについては、 ＳＰＩ3ホーム
ページを参照してください。

⚫ 第三者が受検を代行する等の不正行為が判明した場合は、直ちに失格とし、警察に被害届を提出する場
合があります。

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/about.html
https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/about.html


第２次試験

試験方法

試 験 日 時 令和７年５月下旬（市が指定する日時）

会 場 オンライン開催（ZOOMを用いたWEB形式）

内 容 プレゼンテーション審査

第３次試験

試験方法

試 験 日 時 令和７年６月中旬～下旬（市が指定する日時）

会 場 出雲市役所（島根県出雲市今市町70番地）

内 容 個別面接

プレゼンテーション審査について

以下の内容でプレゼンテーション審査を実施します。

1. あなたのPRしたい能力、資格、実績などについて述べてください。

2. 今後、出雲市が発展していくうえでどのような取り組みが必要か、あなたの考え
を述べてください。

※ 画面共有で資料（スライド）などを提示しながらプレゼンしてください。

※ プレゼン時間は５分以上１０分以内を予定しています。
（詳細は第１次試験合格者へ個別に通知します。）

※ プレゼン終了後、審査員から質疑応答を行います。

※試験日時などの詳細は、第2次試験合格者へ個別に通知します。

※駐車場に限りがありますので自家用車での来場はご遠慮ください。



勤務条件

給与

勤務日・勤務時間・休暇休業制度・福利厚生

勤 務 日

勤 務 時 間

月曜日から金曜日の午前8時30分から午後５時15分（うち休憩１時間）

※部門・職種によって、週休日・勤務日・勤務時間・休憩時間が異なる場合があります。

休 暇 休 業

制 度

⚫ 年次有給休暇（年20日（４月新規採用者は15日））

⚫ 特別休暇：夏季休暇（３日）、結婚休暇、産前産後休暇、配偶者の出

産休暇、ボランティア休暇、出生サポート休暇など

⚫ 育児休業、介護休暇、自己啓発休業、修学部分休業など

福 利 厚 生
健康保険（島根県市町村職員共済組合）、厚生年金保険
公務災害補償など

初任給・期末勤勉手当・各種手当（令和７年１月１日時点）

初 任 給
220,000円（４年制大学新卒の場合）

※ 職歴等がある人は、その経歴・職種・年数等に応じ、初任給が決定されます。

期 末 勤 勉

手 当

【期末手当】 6月、12月に支給（それぞれ１．25月）

【勤勉手当】 6月、12月に支給（それぞれ１．０5月）

各 種 手 当

【住居手当】※上限27,000円/月
【扶養手当】※子、父母等を扶養している場合
【通勤手当】※通勤距離が2㎞以上
【時間外勤務手当】
【休日勤務手当】

最終合格発表及び採用

最終合格発表 令和７年６月下旬～７月上旬 （予定）

採 用
令和８年４月１日採用
※令和７年度中途に採用する場合があります。



出雲市の紹介

令和４年（2022）９月策定

出雲市の８年後（2030年）の姿と

その実現に向けた基本方策を示しています

出雲新話２０３０
いずもしんわ ニーゼロサンゼロ

出雲市総合振興計画

詳しくは右記の二次元コードから

市HPをご確認ください。

出雲市の主要事業 （ 抜粋 ）

１．出雲のブランド力の活用とＤＸの推進による
地域経済の発展と人材確保

◆ デジタルファースト推進事業
◆ いずも縁結びＰＡＹ運用事業
◆ 住民情報系システム開発事業
◆ 企業誘致促進事業
◆ 学校ＩＣＴ活用推進関連事業

２．頻発化・激甚化する自然災害に備えた防災・
減災対策

◆ 市街地水害解消対策事業
◆ 防災対策事業
◆ 災害防除事業
◆ 原子力防災安全対策基金積立

３．キープ１７万人台に向けた取組と中山間地域
振興の更なる推進

◆ ＵＩＪターン＆定住応援事業
◆ 集落支援事業
◆ 地域公共交通関連事業
◆ 出雲農業未来の懸け橋事業
◆ 農山漁村発イノベーション整備事業

５．住んでよし、訪れてよしの観光まちづくりの
推進

◆ 観光誘客推進事業
◆ 出雲観光協会支援事業
◆ インバウンド推進事業
◆ レンタサイクル事業

４．こども・子育てにやさしいまちづくり

◆ 乳幼児等・子ども医療費助成事業
◆ こども未来戦略関連事業
◆ 放課後児童クラブ関連事業

６．出雲の美しい自然環境を次世代につなぐ持
続可能なまちづくり

◆ ゼロカーボンシティ加速化事業
◆ 再生可能エネルギー設備等導入補助事業
◆ トキ関連事業
◆ 新出雲農業チャレンジ事業

https://www.city.izumo.shimane.jp/www/contents/1663064503294/index.html


全国の都市と比較してわかる出雲市の姿

自治体ブランドランキング
＜大東建託㈱賃貸未来研究所調査2024＞

中国・四国地方 第 ２ 位
全国 第２０位

＜住みここちランキング＞
県内 ２年連続 第1位

＜住みたいまちランキング＞
県内 ３年連続 第１位

2024年10月２日発表、調査対象：全国1890市区町村

全国市町村魅力度ランキング
＜㈱ブランド総合研究所地域ブランド調査2024＞

中国・四国地方 第 3 位
全国 第44位

2024年１０月13日発表、調査対象：全国1000市区町村

出雲市は魅力があり、
住みやすいと感じる人が多いまち！

お問合せ先

〒693-8530

島根県出雲市今市町70番地

出雲市役所 総務部人事課

TEL：0853-21-6797

数字でみる出雲市の現状

https://www.city.izumo.shimane.jp/www/genre/1373507077251/index.html
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