
　本市は、令和3年5月に「ゼロカーボンシティ宣言」を
行い、令和4年8月にはトキの放鳥候補地となる「トキの
野生復帰を目指す里地」に選定されました。また、近年
は廃プラスチックによる海洋ごみ問題や食品ロスなど、
地球規模での新たな課題も顕著になってきています。
　こうした社会状況の変化を踏まえ、さまざまな環境問題を十分に反映し、自然と社
会が共生する持続可能な社会実現のため、「出雲市環境基本計画」と「出雲市地球温暖
化対策実行計画」を統合し、今後の市の総合的な環境政策、ゼロカーボンシティ推進
の方向性を示す「出雲市環境総合計画」を策定しました。
　この計画を着実に推進し、将来像として掲げる「神話から未来へと環境をともに守
りつなぐまち・出雲」の実現をめざします。
　市民、事業者の皆さまにおかれましては、本計画の趣旨をご理解いただき、積極的
なご参加とご協力をお願いします。

「出雲市環境総合計画」
を策定しました

CO2 排出量の削減目標

おたずね／環境政策課　☎２１ー６７３７

基本方針 具体例
１．ゼロカーボンシティ実現に向けチャレンジするまち 太陽光発電・次世代自動車導入
２．「もったいない」の心で築く 3Rのまち ごみの減量化促進
３．トキが飛び交う自然豊かなまち 森林整備・海洋ごみ対策
４．誰もが健康で快適に暮らせるまち 公害防止・環境美化
５．ともに学び行動する環境意識が高いまち 環境情報発信・環境学習

年度 削減目標 国目標（参考）
２０３０年度 ４６％削減 ４６％削減
２０４０年度 ６５％削減 －
２０５０年度 カーボンニュートラル カーボンニュートラル

※カーボンニュートラルとは
温室効果ガスの排出量と吸収量を均衡させること（CO2をはじめと
する温室効果ガスの「排出量」から植林、森林管理などによる「吸収量」
を差し引いて、合計を実質的にゼロにすること）

本計画の詳細は市のホームページで公開していますの
でご覧ください。
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令和６年４月１日採用予定の職員採用試験を次のとおり行います。
（令和５年度中途に採用する場合があります。）

新型コロナウイルス感染症の今後の状況によっては、試験を延期等する場合がありますのでご承知おきくだ
さい。延期等の決定及びその後の対応などについては、ホームページへの掲載によりお知らせしますので、必
ず確認してください。

令和５年度　出雲市職員採用試験 【前期試験】

◆申込受付期限／５月１６日（火）　◆第１次試験／６月１８日（日）

試験の
種類 試験区分

採用
予定
人員

受　験　資　格

生年月日
（令和6年4月1日現在

の満年齢）
経験・免許・資格等

（いずれも学歴は問いません）

大学卒業
程度

行　政 20名
程度

平成２年４月２日～
平成14年４月１日生まれ 

（満22歳～満33歳）

・ 免許・資格等は問いません。土木技師 若干名

建築技師 若干名

保健師 若干名
・ 保健師免許を有する人（令和 6 年３月末までに行わ

れる国家試験により当該免許を取得する見込みの人
を含む。）

短大・高専
卒業程度

土木技師 若干名 平成14年４月２日～
平成16年４月１日生まれ 

（満20歳～満21歳）
・ 免許・資格等は問いません。

建築技師 若干名

短大卒業
程度

幼稚園
教諭 若干名

平成２年４月２日～
平成16年４月１日生まれ 

（満20歳～満33歳）

・ 幼稚園教諭普通免許及び保育士資格を有する人（令
和６年３月末までに行われる国家試験により当該免
許及び資格を取得する見込みの人を含む。）

高校卒業
程度

行　政
 （身体障がい

者対象）
若干名

昭和59年４月２日～
平成18年４月１日生まれ 

（満18歳～満39歳）

・ 身体障害者手帳の交付を受け、その障がいの程度
が１級から６級までの人（令和５年６月 18 日までに
交付される見込みの人を含む。）

・ 活字印刷文による出題に対応できる人（今回の試験
では、採用後に就く業務の内容が主に活字による書
類を対象としたものになるため、点字による試験問
題は用意しておりませんので、ご了承ください。）

■ 採用予定人員は、変更する場合があります。    
■ 試験の実施要項は、市のホームページに掲載していますのでご覧ください。
 　また、出雲市役所人事課での配付もしています。    
■ 【後期試験】行政（高卒程度）、土木技師（高卒程度）、建築技師（高卒程度）、栄養士（短大卒程度）、消防

吏員（高卒程度）は、第１次試験を９月 17 日（日）に実施する予定です。    
■ 詳細については、広報いずも８月号（７月 20 日発行）でお知らせします。    
■ 総合医療センター（医療職）の試験については別途、広報いずもでお知らせします。 

おたずね／人事課　☎２１－６７９７
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