10A LI AFTAIRERR R Referente ao més 10 (2025)

Simbolo Quantidade de vagas por idade CotERIIIRAAITT,
O% Acima de 10 Criangas mﬁﬁﬁlt“f@ﬂﬁ'l:&‘), :_a)fli_iﬂo)H‘s")l:ﬁi'l%tb\iiéb(ﬁ’:)i_ﬂ'w'& .‘."_J’R(T:"éb\o ) B
< - Este informativo é de possibilidade.De acordo com a circunstancia,como sistema pessoal,podera ocorrer de néo ser
© De 5 A 9 Criangas possivel admissao na devida creche,solicitamos compreensédo
O De 3 A 4 Criangas
A De 1 A 2 Criancas
. " Criangas em lista de espera
x )iE Capacidade e (Separados por primeira opgao)
ReFEE Instituigdo total
0 Ano 1Ano | 2 Anos | 3Anos [ 4 Anos | 5 Anos 0 Ano[ 1 Ano| 2 Anos| 3 Anos| 4 Anos| 5 Anos
Izumo Nyuji HEILREEHR 100 A 1
Izumo Shiritsu Chuou HEH IR RIEEH 30 A A 1
Izumo Misono Maria En HEBE<Y7E 150 A
Nemunoki ht:OARRER 50 1 1
Nemunoki Noturno ht:0OAKRERER 20
Ichinotani —naRER 120 3 1
Tachibana f-b1EGREE 200 4 1 1
Ootsu & >REER 50
Kinrou ZAA5REE 100 A 1
Suginoko ¥EQFREE 100 A 1
Izumo Sumairu HEXT/LEEER 70 1
Sumiré HEYTHNRER 70 2 2
Hamayama Aoi EILGHBVVEEER 160
Enya ZAYREER 100 5 1 1 3 1
Hikari unYREE 60 3 2
Himawari Dai lti 0FbYE1REE 100 2
= Himawari Dai Ni 0FbYE2EEE 110 5 1
Izﬂju:o Koshi Himawari &&0&EbYRER 90
Kando #FIEEE 110 1 1
Kando Dai Ni #Fi% I &&E 90 1 2 1 1
Hamayama EWLEEER 120 1 1
Hamayama Amatsuhi EILHFEOVRER 70 1 3
Asunaro HIHHHREE 240 A 1 1
Asunaro Dai Ni %3425 2R5E 220 A 4
Watarihashi bhr-UiELRER 120 1 1 2
Ootsuka &&>NREE 190 2 1 2 2
Oyama HPFEREER 120
Satogata SEA-REER 140 1 1
Hokuyou [F<&5BEE 120 4 2 1 1
Kanade AicRER 110 2 1 1 1
Nakano #ADREE 140 3 1 1 1
Izumo Sansan HEY LY UREER 60 A A
Nishizono FEEREHE 75 1
Sotozono SEREE 50 A A
Arakaya #F®EE 80 A A
Minami ###HEEFR 130 A A
Hirata FHGEERR 220 A A A
- Hirata Nyuji 053 REEE 12 A A A
i Hikari Youho En (&) %4/RE 75 0 N
Hirata Nishi Uo-ERER 70
Wanibuchi bhiz35E&/HR 60 A A A 1
Chubu_ ®#pR&E 120 A
B sade Izumo Shiritsu Susa HEMIHEEREFR 80 A A A A
Izumo Shiritsu Kubota HEM I EEEER 50 A A A A A
Bk Taki Taki Kodomo En () £&CEHE 80 1
B Koryo Hamanasu N3I+2EEE 100 A (@)
Kt Koguma Z<FERAEE 160 2
elkie) Taisha L \LoREE 110 4 1 1
Toubu FHEEE 130 5 6 1
Shobara HEEHEER 120 5 1 2 1
Warabenouchi ho_0535EEE 45 1
)1 Aikawal HVIEHEE 70 1 1 3
Hikawa Shussai HFERBE 110 2 2 1 1
lwano FEHRER 140 3 4 1
Hokuryo () IEEER 70 1 1 1 1
Izumo Shiritsu Naoce HEMIIETREN 140 2 5 2 2 1
Shutto Kodomo En (i) HECELE 100 2
SREWREWMES Instituicao de cuidados empresarial 0 Ano | 1 Ano |2 Anos|3 Anos|4 Anos|5 Anos Favo:uf;ﬁ;;;féi‘:{frf;ﬁf ’;fl”;i*giiﬁi;};icgo,
Kizzu Purasu lzumo #&E FvXTSAHE 12 A A 0853-27-9355
wz | Ohisama soszanm 12 | | 0853-31-9801
fzumo Aiguran B <CHARBEME 12 A 082-535-3721
Nobinobi Hiroba lzumo GUG LT LEEE 60 o| o | A | 0853-25-8024
8 | Yamanoko vxocgEE Hovon 12 0853-25-8062

Mesmo em bergarios com dificuldades de vagas, podera haver colocagéo por curto periodo. AFOZANSHLIMEERTEL, —BRE—EENDTRELISENHYET,
Favor contactar diretamente em cada instituigdo. FIAHRAIZOVNTIE. FHERICEESEVLEHEZSLY,

(Referéncia %) Taxa deuso FIAH % Variavel de acordo com cada instituicio REMICE->TETFDENABYET
Semana/Sébado F8-1# Xsem refeicdo #amL ¥ 1,800/E8Dia ¥ 900/# 8 Meio periodo

Domingo/feriado B#-#%8 ¥2,100/8Dia (f#4#3)



