
高齢になっても安心して

住み続けたいわ

中心市街地だけでなく、

出雲市全体が賑わってほしい

安心して子育てができる環境と

支援がほしいです

デジタル技術を活用して

行政サービスを充実させてほしい

デジタル化で様々なことを

もっと便利に

いじめや差別がなく、

楽しく勉強できる学校

生活を送りたいな

外国人が

安心して暮らせる環境が

必要ですね
円滑な企業活動のためには

災害に強いまちと

充実した道路網が必要だね

中山間地域での

暮らしも

守らなければ

日本語が苦手でも

楽しく勉強がしたいな

地元に魅力的な働く場所が

たくさんあるといいな

災害時には

迅速に対応してもらいたい

若者が集える

活気のある場所がいるよね

登下校のときに使える

公共交通があればいいな

地球環境を守るため

脱炭素社会に向けて動こう

免許返納しても外出しやすい

移動環境が必要だ

03 市民のニーズ
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市民のニーズ（市民満足度調査の結果から）

高校生が思う今後のまちづくりに向けて重要だと思う取組

市職員若手ワーキンググループによる各種団体へのヒアリング結果

伝えたい情報を伝えたい人に
正しく伝えるための情報発信

教育機関での
通訳対応の強化

県内出身者に県内で
活躍してもらうための支援

事業承継問題に対する
関係団体の連携

各地域の特性を
生かしたまちづくり

新たな公共交通の構築

高齢者が住み続けたいまち

　上位10位は、以下のような結果となりました。

　上位10位は、以下のような結果となりました。

令和３年度実施の市民満足度調査や高校生アンケートの

結果などから、市民のニーズを以下のように整理します。

10 11

﹁
出
雲
新
話
２
０
３
０
﹂
と
は

出
雲
市
を
取
り
巻
く
社
会
情
勢
２
０
２
２

市
民
の
ニ
ー
ズ

出
雲
に
は
こ
ん
な
力
が
あ
り
ま
す

２
０
３
０
に
向
け
て
の
11
の
課
題

目
標
人
口



04 ᱼᱺ ᱽᱺ ᮩϠᮏᮤのᱻ のᱻᗆᦪ

ᗆᦪ市民
ニーズ

ာǃ
࠘͐

̑ᇒϗऔጟᕼ໶の

৤ხのᖜǺu ୌᖔ

（ᖫᆐᙟ৔）

2

「市民サービス」「まちづく
り」「産業・観光」のデジタル
ファーストに向けた取組

᯻ᯬ᯳ル
ᰉᯔーᯭ ᯼のऽ᝚

3

市内のバスやＪＲ、一畑電車の
利用促進とサービス改善、
空港利用者の増加

ӆӳʤʧƍᝏ
ᰁ᯸᯼ワーᯢのʎؕ

4

全 ての 年 代 の 教 育 環 境 の
充実、創造性豊かな人材育成

ঽኯのʎؕと
Ƙઐኯ࢞

5

大規模災害や感染 症等に対応
する危機管理体制や、防災・減災
対策、地域防災力の強化

ʠu؈ ᮨ޲؈
まちづくり

9

再生可能エネルギーの導入
促進や二酸化炭素排出削減に
向けた取組

ዒරᆉာǃの
ؕນ

6

結婚・出産・子育ての切れ目
のない支援と子育て環境の
充実

ኯてໆԢの׫
ʎؕ

7

縁結びのまち出雲の観光資源を
活用した観光振興策の強化と、市
外に住んでいても出雲に関わる人
（関係人口）の創出に向けた取組

ƍಮƘρと
ᢽȂƘρのԥ̰

10

新型コロナウイルス感染症により
落ち込んだ産業全般の回復と雇用
環境の改善のための対策強化

໨୩औጟと
ᤡ໫ໆԢযђ

1

雇用創出、ＵＩターン施策の
取組、中山間地域対策

Ƙρ೺ٖu
ხه高᭏ͨ׫ٖ

8

道 路 整 備 等 に よ る 交 通
環境整備と交通安全確保、
国土

きょうじんか
強靭化の推進

ឧ市ӹ྘の৆ɗu
ឧ市ூዅのʎؕ

11

保健・医療・福祉の質の向上、
多文化共生の取組

ʠてのƘが
੉らᮕᯁᮗᮁ
まちづくり
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　令和2年（2020）3月に策定した本市人口ビジョンでは、長期的にみると総人口の減少傾向が
続き、令和12年（2030）には17万人を割り込み16万8千人になると推計しています。
　人口減少・少子高齢化の進展は、社会保障をはじめとする行政サービスの拡大を招く一方で、
社会経済活動の縮小により税収の減少などにつながります。また、地域活動や地域行事・文化の
継承が困難となり、ひいては地域コミュニティの崩壊につながることも考えられます。
　本市においては、雇用の場や働く人材の確保、移住・定住対策、結婚から子育てまで切れ目の
ない支援に加え、新しい時代の流れにも対応しながら、若者の夢がかなえられる、誰もが生き生き
と活躍できる、そしてどこに住んでいても安全、安心に暮らせるまちづくりを進めることで、令和
12年（2030）の人口17万人維持をめざします。また、特に山間部や海岸部などの人口減少が顕著
な地域においては、それぞれの地域が抱える個別課題を多様な視点から整理し、分野横断的な施
策を展開することで課題解決につなげます。

　本市人口ビジョンでは、2060年に向けて、出生数が減少し、年少人口（０歳～１４歳）の割合が少ない
「つぼ型」の人口ピラミッドになると推計しています。この年少人口割合の減少傾向は、2030年推計人口
において既に現れており、早期の対策が必要です。
　目標人口では、出生数の増加や社会増により、年少人口を増加させることで、人口増減の均衡がとれた

「つりがね型」の人口ピラミッドとなるよう、年齢構成のバランスの改善をめざします。
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　本基本構想に掲げる施策を着実に実行することで、令和12年（2030）の目標人口 １７万人台キープを
めざします。
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※平成３０年に国立社会保障・人口問題研究所が公表した人口推計
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