
１．個人による推薦

推薦者

年月日 職名・役職等 営農類型 作目 耕作面積（a)

古志 吉井　忠夫 農業 67 男

S55.4.1

R1.6.30

R1.7.1～現在

出雲市農業協同組合　入所

島根県農業協同組合出雲地区本部　退職

島根県農業協同組合出雲地区本部運営委員就任、就農

水稲等土地利用型

露地野菜

施設野菜

水稲

ブロッコリー、長ネギ

ほうれんそう

30

10

26

高橋　勝美 農業 70 男

被推薦者は、JA職員として、長年にわたり地域農業に携わり、地区

住民や農業者との信頼関係も厚く、農地の保全や自動活用について

高い理解を有しています。また、誠実な人柄で周囲との協調性にも

優れていることから、地域の意見調整や農地利用の推進に十分貢献

できる人物であると考えます。よって、農地利用最適化推進委員と

して適任であると認め、ここに推薦します。

推薦していない

川跡 得能　幹雄
会社員

兼農業
68 男

S52.4

S62.2

R3.4

中国ナショナルクレジット株式会社　入社

株式会社田中種苗　入社

株式会社田中種苗　営農部長就任

水稲等土地利用型 水稲 50

松井　幸男 農業 71 男

長年農業関係の会社に勤務しながら水稲栽培にも積極的にとり組ん

でこられた。地域の農業経営の現状にも詳しく、遊休農地への関心

も高く、巡回に様子を見る。地域農業関係の役員をするなど、遊休

農地の発生防止にも取り組んでこられた。地域住民とも積極的にか

かわり、担い手との調整役としても活躍され、信頼も厚い。農地利

用の最適化という点で適任である。

推薦していない

川跡 田村　誠二 農業 70 男

S50.4

H27.6.28

H27.7～現在

株式会社渡部製鋼所　就職

株式会社渡部製鋼所　退職

農業

水稲等土地利用型

その他

水稲

そば

61

58

松井　幸男 農業 71 男

長年農業に携わってこられ、退職されても農業に精通されていて、

そば組合の組長としても活躍しておられ、地域のコミセンの役員な

どしておられ、地域住民とも積極的にかかわり信頼も厚い。遊休農

地の発生防止にも取り組んでこられた。農地利用の最適化という点

で適任である。

推薦していない

稗原 吉田　朋之
会社員

兼農業
67 男

S52.4

S55.12

S56.1

H17.3

H31.3

H31.4

R2.3

R5.6～現在

大和紡績株式会社　就職

大和紡績株式会社　退職

出雲市外6市町広域事務組合　就職

市町合併により出雲市職員　採用

出雲市役所　定年退職

出雲市職員　再任用

出雲市役所　退職

北陽ビル管理株式会社

水稲等土地利用型 水稲 30

塩野　一男 農業 77 男

地域の状況に詳しく自身農業もされ自治会長もされた人望も有り今

後の農業振興に関心も深いことからこの度の農地利用推進委員に推

薦します。

未記入

高浜 井上　博行
団体職

員
59 男

S61.4.1 出雲市農業協同組合（現島根県農業協同組合）　就職 水稲等土地利用型 水稲 170

岡　透 団体職員 64 男

被推薦者は、現在まで長年農業経験があり、水稲を主に栽培されて

いる。現在もJA職員として卓越した農業知識を持って栽培指導や農

機修理にあたり、地域農業をサポートするなど地域農業に精通され

ている。地域での人望も厚く地域農業の発展に貢献されていること

から推薦するものです。

推薦していない

高浜 伊藤　勤 農業 70 男

S54.4.1

H27.3.31

出雲市役所　就職

出雲市役所　退職

水稲等土地利用型 水稲 177

岡　透 団体職員 64 男

被推薦者は、現在まで長年農業経験があり水稲を主に栽培されてい

る。JAしまねの高浜地区総代にも就任されており、組合員の意見集

落や地域農業をサポートするなど地域農業に精通されている。地域

での人望も厚く地域農業の発展に貢献されていることから推薦する

ものです。

推薦していない

神門 神田　真里 農業 54 男

H3.4.1

H21.4.1

R5.9.22

R7.6.24

有限会社リバイン　入社

神田農産株式会社　設立　代表取締役　就任

出雲市農地利用最適化推進委員　就任

JAしまね理事　就任

水稲等土地利用型

露地野菜

白ネギ、ブロッコリー

アスパラガス、キュウリ、ホウレン草

120

80

岸　勝 農業 71 男

被推薦者は平成21年に神田農産株式会社を設立するとともに代表

に就任し、年々農業経営を拡大している。神門地区内の「担い手育

成協議会」「出雲市農政会議神門支部長」に就任するなど地域農業

の振興に関わっている。第三期出雲市農地利用最適化推進委員やJA

しまね理事に就任するなどを通してこの度の第四期農地利用最適化

推進委員の適任者である。

推薦していない

神門 今岡　優 農業 73 男

S46.4

S50.9

S53.12

S60.1

H27.2

R5.9.22～現在

三井造船株式会社玉野造船所　入社

株式会社原商　入社

有限会社安原自動車　入社

有限会社チューブ　入社

農事組合法人神門営農組合　理事就任

出雲市農地利用最適化推進委員

水稲等土地利用型 水稲、大麦 2800

岸　勝 農業 71 男

被推薦者は、（農）神門営農組合設立当初から主力組合員として農

業に従事。平成27年から営農組合理事に就任し、地域農業の牽引

者として活躍中である。農業に関する豊富な知識や経験を有し第三

期出雲市農地利用最適化推進委員に就任するなどを通してこの度の

第四期農地利用最適化推進委員の適任者である。
推薦していない

農業委員会の委員

への推薦の有無氏　　名 職業 年齢 性別 推薦理由

被推薦者（推薦を受ける者）

経歴 農業経営の状況

推薦区域 氏　　名 職業 年齢 性別



１．個人による推薦

推薦者

年月日 職名・役職等 営農類型 作目 耕作面積（a)

農業委員会の委員

への推薦の有無氏　　名 職業 年齢 性別 推薦理由

被推薦者（推薦を受ける者）

経歴 農業経営の状況

推薦区域 氏　　名 職業 年齢 性別

神門 伊藤　千代喜 農業 73 男

S51.4

S55.3

H19～現在

R5.9.22～現在

広島労働金庫　入職

島建地質調査株式会社　入社

神門地区農地と水と環境を守る会　常任理事就任

出雲市農地利用最適化推進委員

水稲等土地利用型

露地野菜

水稲、大麦

カボチャ、タマネギ他

44

20

岸　勝 農業 71 男

被推薦者は、平成19年から「神門地区農地と水と環境守る会」の

常任理事を努め、地域農業に関する知識は豊富である。沖下営農組

合の組合員として農業に取り組むとともに、数々の地区役員に就任

するなど地域の期待度と信頼性は充分である。前回第三期出雲市農

地利用最適化推進委員に就任するなどを通してこの度の第四期農地

利用最適化推進委員の適任者である。

推薦していない

荘原 飯塚　隆

会計年

度職

員、農

業

68 男

S50.4

S51.4

H31.3

R1.4

フエルアルバム株式会社　就職

出雲市職員　採用

出雲市役所　退職

出雲市役所会計年度職員　採用

水稲等土地利用型

露地野菜

水稲

キャベツ、ネギ、大根

103

10

石川　俊博 会社員 51 男

飯塚隆様は、自宅で真面目に農業に取り組まれ、長年市役所で働い

て地元の農業にも詳しいことから推薦いたします。

推薦していない

荘原 小松原　雄一 農業 73 男

S45.4

S49.10

H19.3

H19.4

日本電気　就職

航空自衛隊　入隊

航空自衛隊　定年退官

農業

水稲等土地利用型

露地野菜

水稲

キャベツ、タマネギ、白ネギ

89.1

8.3

勝部　喜政 農業 60 男

被推薦者は、自宅で長年農業をされており、人望も厚く真

面目に農業に取り組まれ、地元にも詳しいことから推薦い

たします。 推薦していない

荘原 飯塚　敏昭 農業 72 男

S47.4.1

H11.4.1

H28.8.31

R2.10.1~R6.9.30

日本エヌ・シー・アール株式会社　就職

会社規定により日本NCRサービス株式会社に転籍

日本NCRサービス株式会社　退職

出雲市斐川土地改良区　総代

露地野菜 さつまいも 3

錦織　伸𠮷 自営 63 男

飯塚敏昭様は誠実な人柄で地域の諸課題に対しての調整力

もお持ちで率先して取り組まれておられ、その上長年にわ

たりJA関連の事、土地改良区の活動に深く関わり多方面に

見識が有り貢献されました。その豊富な経験と実績が最適

任であると考え推薦申し上げます。

推薦していない

荘原 富岡　光男 農業 62 男

S57.4.1

H24.5

R7.6.30

R6.11.5

カナツ技建工業株式会社　就職

カナツ技建工業株式会社　技術部長就任

カナツ技建工業株式会社　退職

出雲市土地改良区　総代就任

水稲等土地利用型

露地野菜

水稲

大豆

52.34

3.39

石川　芳樹 団体職員 59 男

被推薦者は、自宅で長年農業をされており、人望も厚く出

雲市斐川土地改良区の総代もされている。地域の農業に貢

献されていることから推薦いたします。 推薦していない

出西 神門　至 農業 65 男

S55.4

H7.3

H7.4

H15.7

H16.8

H24.8

H25.4

R2.4～現在

斐川町農協　入組

斐川町農協　退職

島根県農林漁業団体職員連合　入職

島根県農林漁業団体職員連合　退職

一般社団法人島根県中央労働福祉センター　入職

一般社団法人島根県中央労働福祉センター　退職

出雲市議会（2期）

農業

露地野菜

施設野菜

ブロッコリー

ナスビ、たまねぎ

40

5

飯塚　克巳 農業 69 男

被推薦者は出雲市議会議員として精力的に活動された経歴

をお持ちで、地域の農業・農業情勢等にも精通されてお

り、地域の方々からの信頼と人望も厚く、農地利用最適化

推進委員の職務を適正に行っていただける方と考え、推進

いたします。 推薦していない

出西 多々納　佳高 農業 69 男

S60.9

H18.4

H30.11

H31.4

R2.10

R2.10～

北陸製薬株式会社　就職

アボットジャパン株式会社　入社（製薬会社）

（北陸製薬株式会社を吸収合併）

アボットジャパン株式会社　定年退職

農政会議出西支部　副支部長就任

島根県農業協同組合総代　就任

出雲市農業委員会農地利用最適化推進委員

水稲等土地利用型

露地野菜

水稲

生姜・レタス・ジャガイモ

50

50

飯塚　克巳 農業 69 男

被推薦者は水稲・近郊野菜を栽培されており、地域の農

業・農業情勢等に精通され地域の方々からの信頼と人望も

厚く、また、6年間の農地利用最適化推進委員としての実績

とあわせ、職務を適正に行っていただける方であり、推薦

いたします。
推薦していない



１．個人による推薦

推薦者

年月日 職名・役職等 営農類型 作目 耕作面積（a)

農業委員会の委員

への推薦の有無氏　　名 職業 年齢 性別 推薦理由

被推薦者（推薦を受ける者）

経歴 農業経営の状況

推薦区域 氏　　名 職業 年齢 性別

伊波野 狩野　幹夫 農業 71 男

S49.4

R1.2

R3.6

R6.2

島根県信用農業協同組合連合会　就職

（現島根県農業協同組合）

退職

社会福祉法人喜和会　評議員

農事組合別名ファーム　代表理事

水稲等土地利用型 水稲 30

山田　康弘 農業 86 男

被推薦者は現在農事組合法人の役員をされており、農業に

関する経験は豊富で知識も高く、地域の情勢にも詳しく精

通されておられます。このことから、農地利用最適化推進

委員としての役割は十二分に果たされると考え、今回推薦

いたします。

推薦していない

伊波野 佐野　正
会社員

兼農業
61 男

S56.4

S59.2

H17.8

R4.1

R6.4

永島左官工業　就職

中国コンクリート工業　入社

株式会社ランコン　入社

株式会社イズコン　入社

生産委員　就任

水稲等土地利用型 水稲、大豆、麦 35.06

山田　康弘 農業 86 男

被推薦者は、現在農事組合法人の一員として貢献されてお

られます。農業に関する経験は豊富で、知識も高く、地域

の情勢にも詳しく精通されておられます。このことから、

農地利用最適化推進委員としての役割は十二分に果たされ

ると考え、今回推薦いたします。

推薦していない

直江 三原　修治

団体職

員兼農

業

63 男

S59.4.1

H23.9.1

H27.3.1

R1.7.1

R2.4.1

R2.4.1

R4.7.1

R5.2.28

R5.2.28

島根県農業協同組合中央会　入会

島根県農業協同組合中央会　営農地域対策部部長

島根県農業協同組合中央会　総合対策部部長

島根県農業協同組合中央会　総務教育部部長

島根県農業協同組合へ転籍

島根県農業協同組合中央会へ出向　総務教育部部長

島根県農業協同組合中央会　総務部部長

島根県農業協同組合　定年退職

島根県農業協同組合　嘱託職員

露地野菜 キャベツ、玉ねぎ、トマト、きゅ

うり

19

山根　英樹 農業 73 男

被推薦者は、長年JA組織に勤務されており、また地域から

の信望も厚く地域活性化や農業振興に熱心に取組んでいま

す。地区の農業、農家事情に精通していることから農地利

用最適化推進委員業務に貢献されると考え推薦します。

推薦していない

久木 遠藤　清

農業・

法人役

員

71 男

H28.1.7

H31.2.20～現在

R1.7.1

R4.7.1

R6.12.4～現在

農事組合法人ファーム十六夜　理事就任

農事組合法人ファーム十六夜　代表理事就任

JAしまね斐川地区本部　運営委員就任（1期）

JAしまね斐川地区本部　運営委員就任（2期）

出雲市斐川土地改良区　理事就任

水稲等土地利用型 水稲・大麦・大豆 2000

久野　晴見 農業 75 男

被推薦者は、農地中間管理事業を積極的に活用している農

事組合法人ファーム十六夜の代表理事であり、地域農業の

リーダー的存在であります。今までJAの運営委員を2期さ

れ、また斐川土地改良区の理事もされております。農業に

関する経験は豊富で知識も高く、地域の情勢にも精通して

いることから農地利用最適化推進委員に推薦します。

推薦していない

久木 三代　修治

農業・

法人役

員

68 男

S52.4

H18.1

H29.12

R3.1

R7.3

R7.4.1～現在

有限会社斐川建設　入社

農事組合法人あかつきファーム今在家　理事就任

農事組合法人あかつきファーム今在家　退任

農事組合法人あかつきファーム今在家　理事就任

農事組合法人あかつきファーム今在家　退任

株式会社あかつきファーム今在家　取締役就任

水稲等土地利用型 水稲・キャベツ・玉ねぎ 7500

久野　晴見 農業 75 男

被推薦者は、株式会社あかつきファーム今在家の役員であ

り、人望も厚く地区内での農業振興に貢献されておりま

す。農地の有効活用や地域の活性化に関心が高く、地域の

情勢にも精通していることから農地利用最適化推進委員に

推薦します。

推薦していない

出東 三宅　辰夫 会社員 62 男

S63.4

H4.10

H19.4

H21.6～現在

有限会社野津善助商店　入社

西部ハウス工業株式会社　入社

株式会社ヒカワプレコン　入社

一畑建設株式会社　入社

水稲等土地利用型 水稲 50

深津　光男 農業 69 男

被推薦者は、これまでの職歴・農業経験等から地域の信認

を得ておられ、担い手への農地の集積・集約化や遊休農地

の発生防止・解消、新規参入の促進等に伴う現地での調

査、指導及び監視等、農地等の利用の最適化に貢献される

と考え推薦します。

推薦していない



１．個人による推薦

推薦者

年月日 職名・役職等 営農類型 作目 耕作面積（a)

農業委員会の委員

への推薦の有無氏　　名 職業 年齢 性別 推薦理由

被推薦者（推薦を受ける者）

経歴 農業経営の状況

推薦区域 氏　　名 職業 年齢 性別

出東 錦織　正志

学校給

食調理

補助員

65 男

S54.4

S63.11

H1.3

H18.3

H18.4

H24.3

H24.4

R7.3

R8.7

松川商事株式会社　就職

松川商事株式会社　退職

株式会社建装　就職

株式会社建装　退職

株式会社コーヨウ　就職

株式会社コーヨウ　退職

株式会社アートテック　就職

株式会社アートテック　退職

斐川学校給食センター　就職

水稲等土地利用型 未記入 30

深津　光男 農業 69 男

被推薦者は、これまでの職歴・農業経験等から地域の信認

を得ておられ、担い手への農地の集積・集約化や遊休農地

の発生防止・解消、新規参入の促進等に伴う現地での調

査、指導及び監視等、農地等の利用の最適化に貢献される

と考え推薦します。
推薦していない

出東 杉谷　陽一 会社員 63 男

S58.4.1

H28.4.1～

R2.4.1~現在

有限会社松江測地社　就職

有限会社松江測地社　出雲支店長

有限会社松江測地社　業務部長

水稲等土地利用型

その他

水稲

一般転作

119.46

72.07

深津　光男 農業 69 男

被推薦者は、これまでの職歴・農業経験等から地域の信認

を得ておられ、担い手への農地の集積・集約化や遊休農地

の発生防止・解消、新規参入の促進等に伴う現地での調

査、指導及び監視等、農地等の利用の最適化に貢献される

と考え推薦します。

推薦していない

出東 池田　修司 自営業 67 男

S52.4.1

S61.3.31

S61.6.1

S61.9.30

S61.10.1

H3.5.20

H3.5.21

H8.12.25

H9.1.6～現在

有限会社福田コンサルタント　就職

株式会社福田建設コンサルタント　退職

有限会社稲田測量設計　就職

有限会社稲田測量設計　退職

株式会社コスモ建設コンサルタント　就職

株式会社コスモ建設コンサルタント　退職

有限会社稲田測量設計　就職

有限会社稲田測量設計　退職

池田測量事務所　設立（代表）

水稲等土地利用型 水稲 150

深津　光男 農業 69 男

被推薦者は、これまでの職歴・農業経験等から地域の信認

を得ておられ、担い手への農地の集積・集約化や遊休農地

の発生防止・解消、新規参入の促進等に伴う現地での調

査、指導及び監視等、農地等の利用の最適化に貢献される

と考え推薦します。
推薦していない


