
令和２年度会計年度任用職員の募集及び任用について 

 

 地方公務員法の改正により、臨時・非常勤職員については、令和２年度から会

計年度任用職員制度に基づき任用します。制度移行に伴い、次年度に向けた人材

の確保と円滑な移行を図るため、次のとおり準備を進めます。 

 

 

１．制度移行に係るスケジュールについて 

（１）これまでの経過 

  ・平成３０年度      移行に係る職の整理 

  ・令和元年度６月議会   給与及び費用弁償に関する条例等関係条例の 

整備 

  ・１０月２９日、３１日  制度に関する説明会（職員対象） 

  ・１１月１１日～１５日  制度に関する説明会（臨時・嘱託職員対象） 

  ・１１月１１日～２２日  勤務意向調査（臨時・嘱託職員対象） 

 

（２）今後のスケジュール 

  令和２年４月１日に任用する場合 

  ・１２月下旬～１月下旬  募集、競争試験・選考（面接） 

  ・２月上旬 ～２月中旬  選考結果（内定）通知 

  ・３月下旬（予算議決後） 任用決定通知 

  ・４月１日        任用 

  

上記以降、随時任用する場合 

  ・必要に応じて募集し、競争試験又は選考により任用を決定します。 
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