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市民の多様な学び･活動を地域づくりにつなぐ
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伝統行事
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生かす

みんなで何とか
しないと！
もっと地域を
良くしたい

苦労したかいが
あった
役に立てて嬉しい
喜んでもらえた

こどもの成長に
関わることは楽しい
もっと若い人が活躍
できる場をつくろう

他者と
他団体と
他分野と

地域に関心を持ち、地域
課題解決に向け、役割を
果たそうとする人づくり

子どもの育ちを核とした、
多様な他者と連携・協働し
ようとするつながりづくり

個性を生かし誰もが活躍できる出雲
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青少年育成

芸術文化

芸術文化推進指針

スポーツ

スポーツ推進計画

図書館

子ども読書活動推進計画

生涯学習

コミュニティセンター 人権教育

人権施策推進基本指針

男女共同参画

男女共同参画の
まちづくり条例

家庭教育支援

新放課後子ども
総合プラン

文化財・博物館

文化財保存活用
地域計画

地域学校協働活動

教育振興計画

基本理念

社会教育の視点

社会教育計画

4



5 
 

 

2015 SDG 4

 

ESD5

6

 
OECD7

 

 

 

 
(2001)

 

 

 
4 

5

6

 
7 

5



6

(2020)
(2021)

8

(2022)

8

子どもたちに求められる資質・能力

－新学習指導要領－
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家庭教育支援
教育委員会

（教育政策課）

地域に関心を持ち、地域課
題解決に向け、役割を果た
そうとする人づくり
子どもの育ちを核とした、多
様な他者と連携・協働しよう
とするつながりづくり

地域で子どもが活躍
学校支援による地域人材の育成
コミセン職員の研修　など

新たな人材を地域活動につなぐ
地域課題の学習課題化
地域課題に取り組むグループの出現
学生が地域活動に参画
NＰＯや企業などとの連携　など

先輩として学校活動へ参画
卒業後の活動のつながり
高校・大学等との連携
キャリア教育の充実　など

総合政策部
（自治振興課）

市民文化部
（市民活動支援課）

人権教育

図書館

芸術文化・
スポーツ

博物館

科学館

学校と地域の連携協働推進
地域と共にある教育課程
地域課題の学習課題化
地域と連携したキャリア教育
社会教育士の育成など

コミセン活動の支援と職員
の専門性の向上
地域自治と共助の取組支援
地域課題への取組
話し合いの場づくり

地域横断的・年齢横断的な市
民の活動の支援
市民の活動を社会教育の視点
でつなぐ
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19 On the job Training
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