
荘原幼稚園経営 

１ 教育目標 

 

 

 

【めざす幼児像】 

〇 やる気があり、元気な子ども 

〇 諦めないで頑張る子ども 

〇 やさしく、思いやりのある子ども 

 

 

２ めざす幼稚園像 

（１）自己発揮でき、活気のある幼稚園 

（２）共に遊びを創り出す幼稚園 

（３）人にやさしく、関わり合える幼稚園 

 

 

３ 園経営の基本方針 

（１） 人権・同和教育を全ての教育活動の基底に据えて取り組み、人権感覚を高め、自分自身を大  

事に思うと共に、自分以外の人を思いやることができる幼児の育成に努める。 

（２）一人一人の幼児を見つめ、発達、個性、身体等あらゆる特性に配慮した教育活動に努める。 

（３）一人一人が主体的に遊びに取り組み、試行錯誤したり、追究したりする心情・意欲・態度を  

育み、学びに向かう力を深める教育活動を工夫する。 

（４）特別な支援が必要な幼児を学級経営の核として集団作りに努める。 

（５）ふるさと教育を通して、本物体験を積むことから、ふるさとへの愛着や誇りを育む。 

（６）家庭や地域社会、異校種との連携を図り、相互に理解し合い、教育の推進を図る。 

（７）教職員が確かな教育理念をもち、自己研鑽に努めながら、資質の向上に励む。 

（８）園務分掌の明確化を図ると共に、協力体制を確立し、効率的で健全な園運営に努める。 

 

 

４ 保育時程 

7:30   8:30    9:０0               11:30     13:00       14:00  14:30         18:30 

   登園   なかよしタイム        給食準備 ピカピカタイム   降園 

     身の回りの始末            食事          帰りの会    

早朝      個々に取組む         片づけ                           預かり保育       

預かり     遊び     友達やクラスで         個々に取組む遊び                           

保育         課題をもって取組む遊び 

心豊かで 明るく たくましい 子どもの育成 


